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Na temelju ¢lanka 13. Pravilnika o naéinu i postupku zaposljavanja u VII. osnovnoj §koli Varazdin, a
vezano uz raspisani natjecaj (KLASA: 112-01/26-02/1, URBROJ:2186-91-01-26-1) od 9. travnja 2026.
godine za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanije kandidata objavljuje

OBAVUIJEST O NACINU | VREMENU ODRZAVANJA VREDNOVANJA, PRAVNIM | DRUGIM
IZVORIMA ZA PRIPREMU KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA NATJECAJ ZA RADNO MIJESTO
OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZAST ITU, TE POPIS KANDIDATA POZVANIH
NA VREDNOVANJE

Procjenu i vrednovanje kandidata prijavijenih na natje€aj za radno mjesto operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu na neodredeno puno radno vrijeme, koji je objavljen dana 9. travnja 2026.
godine na mreznoj stranici i oglasnoj plogi VII. osnovne kole Varazdin i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, provest ¢e se razgovorom (intervjuom).

Na razgovor se pozivaju kandidati koji su dostavili potpune i pravovremene prijave na natjecaj i
udovoljavaju formalnim uvjetima natjeaja.

Osobe koje nisu dostavile pravodobnu i potpunu prijavu na natjecaj ili ne ispunjavaju formalne uvjete
iz natjeCaja ne smatraju se kandidatima i bit ée pisano obavijesteni o razlozima zbog kojih se ne
smatraju kandidatom.

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za vrednovanje su:

o Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne novine® broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/ 12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/ 19;
64/20, 151/22 i 156/23)

https://www.zakon.hr/z/317/zakon-o—odgoju-i-obrazovanju-u-osnovnoj-i-srednjoj-skoli

° Protokol o kontroli ulaska i izlaska u $kolskim ustanovama
(https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/ProtokoI/Protokol-za-O-i-SS- ver-2-1-
2025.pdf)

° Pravilnik o dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i
pomocnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj koli (,Narodne novine* broj 71/25),

https://narodne-novine.nn.hr/cla nci/sluzbeni/2025_04_71_925.html



° Kuéni red VII. osnovne Skole Varazdin

(https://os-sedma-vz.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1604/2025/10/2025.-Kucni-red-
VII._OS_Varazdin.pdf)

o Zakon o sustavu civilne zasite (NN br. 82/15, 118/18, 31/20, 20/21, 114/22)
https://www.zakon.hr/z/809/zakon-o-sustavu-civilne-zastite#google_vignette

° Zakon o zastiti od pozara (,Narodne novine" br. 92/10, 114/22)
https://www.zakon.hr/z/349/zakon-o-zastiti-od-pozara

° Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima

https://mrosp.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Socijalna%20politika/Protokol %200
%20postupanju%20u%20slu%C4%8Daju%20nasilja%20me%C4%91u%20djecom%20i%20mladima.pdf

Kandidat prema po&etnom slovu prezimena i imena poziva se na razgovor (intervju) u sjedistu VIL.
osnovne $kole Varazdin u utorak, 28. travnja 2026. godine po rasporedu kako slijedi:

Redni broj PREZIME | IME SAT
1 M.G. 9:00
2 K.Z. 9:25
3. N.S. 10:05
4 1.K. 10:30

Kandidat koji nije pristupio postupku vrednovanja smatra se da je odustao od prijave na natjeca;.

Kandidat je duZan sa sobom na vrednovanje ponijeti vazecu osobnu iskaznicu jer u suprotnom nece

moci pristupiti istom.

POVIJERENSTVO ZA PROCJENU | VREDNOVANJE KANDIDATA
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