REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

GRAD VARAZDIN

VII. OSNOVNA SKOLA VARAZDIN
KLASA: 112-02/26-01/1

URBROJ: 2186-91-01-26-52

Donji Kuéan, 17. veljace 2026.

2186-91-01 26-582,) 12-02026-01/1,52

Na temelju ¢lanka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine*
broj: Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23- dalje: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli) i ¢lanka 11. Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja VII. osnovne Skole Varazdin, ravnatelj VIL osnovne 3kole VaraZdin
donosi:

ODLUKU
O OBUSTAVI POTUPKA NATJECAJA
ZA RADNO MJESTO OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
(M/Z) - 1 izvr3itelj na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno

1. Obustavlja se NatjeCaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu operativni djelatnik za
sigurnost i civilnu zastitu- 1 izvrSitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, objavljen
dana 21. sijeCnja 2026. na mreZnim stranicama i oglasnim plofama VII. osnovne 3kole VaraZdin te
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

2. NatjeCaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu iz tocke 1. ove Odluke ¢e se ponoviti.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja te ¢e se objaviti na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i VII. osnovne 3kole
Varazdin.

OBRAZLOZENJE

Dana 21. sijecnja 2026., na mreZnim stranicama i oglasnim plofama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te VII. osnovne Skole VaraZdin, raspisan je natjeCaj za zasnivanje radnog odnosa na
radnom mjestu operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu — 1 izviSitelj/ica na neodredeno puno
radno vrijeme, 40 sati tjedno.

U skladu s ¢lankom 11. Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja VII. osnovne 3kole VaraZdin,
kada se u roku odredenom natjecajem nije prijavio niti jedan kandidat ili ako prijavljeni kandidati ne
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja ili nisu postigli zadovoljavajuce rezultate na provedenom
testiranju ¥/ili razgovoru (intervjuu) ili zbog bitno promijenjenih okolnosti nakon raspisivanja
natjecaja, postupak natjecaja e se obustaviti, osim u slu¢aju iz ¢lanka 107. stavka 13. Zakona.
Obzirom da pozvani kandidat na razgovoru (intervjuu) nije postigao zadovoljavajuce rezultate iz tocke
1. ove Odluke odluceno je kao u izreci ove Odluke.

Objavljivanjem ove Odluke na mreZnoj stranici Skole smatra se da su podnositelji prijave na natjetaj
iz tocke 1. ove Odluke obavijeSteni o obustavi postupka natjecaja.




