ELEMENTI PRACENJA VJERONAUKA | OPISNC OCJENJIVANJE 2015,
KRITERIJI PRACENJA, VREDNOVANJA | OCJENJIVANJA U NASTAVI VJERONAUKA

Prema Planu i programu katolickoga Skolskog vjeronauka u osnovnoj $koli navode se sliedeéi elementi
vrednovanja: znanje, stvaralagko izraZavanje, zalaganije i kultura medusobnog komuniciranja.

Sto se vrednuje kod svakog elementa?

Znanje: usvojenost programskih sadrzaja na:
spoznajno - informativnoj razini,
doZivljajno - iskustvenoj razini,
djelatno - iskustvenoj razini.

Zalaganje: ukljucivanje uéenika u razne oblike rada,
motiviranost na satu,
marljivost u izvr§avanju postavljenih zadataka,
uklju€enost u izvanskolske aktivnosti.

Stvaralacko izraZzavanje:
usmeno izrazavanie,
pismeno izrazavanie,
likovno izrazavanje,
scensko izraZzavanje,
glazbeno izrazavanje.

Kultura medusobnog komuniciranja:
kultura prema svim sudionicima susreta ukljucuje:
finocu,
paznju,
postovanje,
iskrenost,
slobodu,
kreativnost.

Ocjenjivanje vjeronau¢nih postignuéa vjerou¢enika jedan je od redovitih i najvaznijih nacina njihova
vrednovanja. To je moguée ostvariti:

a) na kraju nastavne jedinice,

b) na kraju nastavne cjeline,

¢) na kraju tromjesecja,

d) na kraju polugodista.

Zaklju€na ocjena se ne izvodi raéunanjem aritmeticke sredine.
Zalaganije i stvaralagko izraZzavanje su elementi koji najvise utiecu na zakljuénu ocjenu.

Ocjenjivanje se na podrucju Skolskoga vjeronauka moze ostvariti na razli¢ite nacine:
1. optom ocjenom
2. po pojedinim vidovima ucenja
3. opisnom ocjenom
4. brojéanom ocjenom

Brojéano ocjenjivanje je saZetak kvalitativnog-kreativnog vrednovanja ostvarenog po razliitim oblicima
stvaralackog izrazavanja.
Nacini vrednovanja mogu se provoditi kroz;

usmenu komunikaciju,

vrednovanje stvaralatkog izrazavanja,

vrednovanje rada u skupini,

vrednovanie kreativnog pismenog izrazavanja.



OPISNO PRACENJE UCENIKA:

interesi

motivacija

postignuca u usvajanju sadrzaja

odnos prema radu i postavljenim zadacima
* odnos prema odgojnim vrijednostima

OCJENUJU SE SLIJEDEC! ELEMENT!
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% zalaganje
+ stvaralacko izrazavanje
+¢ kultura medusobne komunikacije

ZNANJE:

+¢+ usvojenost programskih sadrzaja
+ na kraju svake nastavne jedinice ugenik ispisuje u biljeZnicu pojmove koji su vazni
+ ucenik se ispituje dva puta u polugodistu

%

% pismeni ispit se piSe samo u sluéaju manjka ocjena u polugodistu ili na kaju godine (zbog velikog
broja uéenika).

ZALAGANJE:

ukljucivanje ucenika u razne oblike rada, tj. uéenikova aktivnost kao i nedostatak,prati se i moze se
ocijeniti na svakom satu.

ocjena iz zalaganja najviSe utjee na zavrsnu ocjenu.

marljivost u izvrsavanju zadataka

ukljuenost u izvanskolske aktivnosti.
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STVARALACKO IZRAZAVANJE

«» ucenikovo pismeno i usmeno izraZzavanje prati se i moze se ocijeniti na svakom satu.
«+ ocjenjuje se ono $to ucenik sam napravi vezano uz obradene teme, npr.
prezentacije,izlaganja,plakati i sl.

.

+ ucenici trebaju redovito nositi pribor za rad,a vjeroucitelj ¢e povremeno pregledati biljeZnicu i RB.

KULTURA MEDUSOBNE KOMUNIKACIJE:

R/

% vladanje uéenika prati se na temelju odnosa prema drugim u¢enicima i nastavnicima to ukljucuje
pristojan rjecnik i ponaSanje.
+ od ucenika se oekuije pristojno ponadanije tijekom sata, te neometanje nastave

Usmene povijere- do 2x tijekom polugodista, najavijene su i ne traju duze od 10 minuta.



OPISNO PRACENJE POJEDINIH ELEMENATA:

ZNANJE:

Izvrsno usvojio nastavne sadrZaje.

Veoma dobro povezuje nauéeno sa svakidasnjim Zivotom.

Posjeduje izrazite sposobnosti u interpretaciji biblijskoga teksta.

IstiCe se u znanju i sposobnostima.

S lakocom usvaja i iznosi sadrzaje.

Uspjesno primjenjuje ste¢eno znanje.

Usvojene nastavne sadrzaje iznosi logicki i s razumijevanjem.

Sposoban, s lakotom usvaja sadrZaje i uspjesno ih reproducira u svakom obliku rada.

Nastavne sadrzaje, posebno biblijske, izlaZe s puno detalja.

Uz viSe ustrajnog i samostainog rada mogao bi postici i bolje rezultate.

Vidljiv je napredak, potrebno je ovako nastauviti.

Teze prepoznaje osnovne biblijske sadrzaje.

TeZe usvaja gradivo.

Uspjeh postize uz dosta uloZzenog truda.

ZALAGANJE:

Aktivan i zainteresiran za rad.

Voli predmet, aktivan tijekom nastavnoga procesa.

Vrijedan i samostalan, redovito prati nastavne sadrZaje.
Odlikuje se pozitivnim odnosom prema radu.

[znimno vrijedan i marijiv.

Aktivan na satu, redovito izvrSava svoje obveze.

Savjestan i samostalan u radu.

Odgovorno se odnosi prema radu.

Marijivo i aktivno sudjeluje u vieronau¢noj nastavi i aktivnostima.
Posjeduje volju za rad, trudi se postici $to bolje rezultate.

Vise pozomosti posvetiti samostalnom uéenju.

Kreativan u skupnom radu.

Nesiguran u svoje znanje pa hije aktivan u radu.

Uz poticaj postize bolje rezultate.

U radu ga treba ohrabriti i potaknuti na veéu samostalnost.
Potrebno je ¢esce poticati i usmjeravati pozomost na rad i sadrzaje.
Potreban poticaj za intenzivnije uklju€ivanje u nastavni proces.
Zalaze se u granicama svojih mogucnosti.

STVARALACKO IZRAZAVANJE
UCenik je vrlo uspjeSan u interpretativnom ¢itanju biblijskih tekstova.
IstiCe se u scenskom prikazivanju biblijskih tekstova.
U usmenom izraZavanju ima sposobnost zami$ljanja, asociranja i logi¢koga povezivanja sadrzaja.
Uspjesan i kreativan u likovnom izrazavanju.
Osijetljiv i otvoren za transcendentno.
Razvijene sposobnosti stvaralackog izraZavanja.
Ima lijep pismeni izriCaj.
Vrlo kreativan i komunikativan.
Posebne sposobnosti za glazbeni izri¢aj.
ZalaZe se u razli¢itim oblicima stvaralackoga izrazavanja.
Oskudno zalaganje na satu.
KULTURA MEDUSOBNOG KOMUNICIRANJA
S ljubavlju pomaze drugima.
Odli¢no suraduje s vjeroucenicima i vjerouciteljem.
Posjeduje spremnost Zivljenja po vijeri.
PaZljiv i ljubazan prema drugima.
Komunikativan i tolerantan.
Uzomim pona$anjem pozitivno djeluje na ostale uenike.
Uzoran u ponaSanju i odnosu prema drugima.
Svoje mislienje izraZava korektno i s postovanjem.
Vrlo lijepo suraduje s drugima.
Otvoren za suradnju, razgovor i razumijevanie.
Treba poticaj za pozitivnu verbalnu komunikaciju.
Treha poticaj na pozitivan odnos prema radu i zalaganju. -



ELEMENTI | KRITERIJI VREDNOVANJA 1Z VJERONAUKA 5.r. - 8.r.

ZNANJE
ODLICAN Samostalno, sigurno i vjesto interpretira i primjenjuje znanja na Zivotne problemske situacije.
VRLODOBAR Uz malu pomo¢, ucenik razumije sadrzaje i primjenjuje na nove jednostavnije situacije.
DOBAR Uz malu pomo¢ uéenik reproducira i razumije osnovne sadrZaje.
DOVOLJAN Uz veliku pomo¢ nastavnika uéenik prepoznaje osnovne sadrzaje i slabo ih reproducira.

NEDOVOLJAN  Ni uz pomo¢ nastavnika uéenik ne prepoznaje osnovne sadrZaje.

ZALAGANJE - KRITERIJI VREDNOVANJA
ODLICAN Vrlo aktivno sudjeluje u nastavi, ¢esto postavlja pitanja radi pojadnjenja i produbljenja nast. sadrZaja.
Domace i Skolske uratke piSe cjelovito. Aktivan u izvannastavnim aktivnostima.
VRLODOBAR  Aktivno sudjeluje u nastavi, redovit o pide Skolske i domace uratke.
Pokazuje prosjeéno zanimanje za nastavne sadrZaje, zapis u biljeznici mu je uglavnom cjelovit.

L] PovrSan u pisanju Skolskih i domacih uradaka.

DOVOLIAN Pokazuje minimalno zanimanje za nastavne sadrzaje, povrsno prati nastavnika, zapis u biljeznici mu
je nepotpun, neredovit je u pisanju Skolskih i domaéih uradaka.

NEDOVOLJAN Ne pokazuje zanimanje za nastavne sadrZaje, ne sudjeluje u nastavi, ¢esto nema udzbenik i

bilieZnicu, ne piSe Skolske i domace uratke.

STVARALACKO IZRAZAVANJE

ODLICAN Samostalno, razumljivo i argumentirano obrazlaZe svoje mislienje, rado sudjeluje u razli¢itim oblicima
stvaralackog izraZavanja i daje inicijative.

Iscrpan i uspjeSan u kreativnosti, drZi se zadane teme i uoCava bit sadrzaja.
Sposoban propitivati i s kr$¢anskog stajalista kriticki prosudivati razlicite oblike misljenja i ponaSanja.

VRLODOBAR  Rado prihva¢a sudjelovanje u razlicitim oblicima stvaralackoga izrazavanja.
Solidno se izraZava i sluzi religioznim rje¢nikom.

DORAR Trudi se u radu i obavljanju postavljenih zadataka, ali mu nedostaje jasno¢a u izri¢aju.
Slabije uo€ava hit sadrzaja, teze pokazuje svoje sposobnosti.

DOVOLJAN Ne pokazuje interes prema stvaralaCkom izrazavanju, ali reagira na poticaj nastavnika.
Djelomiéno izvrSava postavljene zadatke, uz veliku nastavnikovu pomoc.

NEDOVOLJAN  Odbija sudjelovati u svakom obliku stvaralackoga izrazavanja.
Cesto ne izvrSava postavliene zadatke i preuzete obveze ni uz pomoc i poticaje nastavnika.

KULTURA KOMUNICIRANJA

ODLICAN |lzvrsno suraduje s ostalim ucenicima i vierouciteliem, paZljiv i uljudan.
Uzomim pona$anjem vrlo pozitivno djeluje na ostale ucenike i poStuje kr¢anske vrijednosti.

VRLODOBAR  Solidno suraduje s ostalim uéenicima i vjerouciteljem, pristojno i primjereno se pona$a i izrazava.
DOBAR Povremeno suraduje s drugim ucenicima i vjerougiteljem, potreban mu je povremeni poticaj na
pristojnije i primjerenije ponasanje i izrazavanje.
DOVOLJAN Treba &esti poticaj na pristojno i primjereno ponasanie i izrazavanije.
Ne postuje uvijek krS¢anske vrijednosti.

NEDOVOLJAN  Cesto ometa rad, nepristojno i neprimjereno se ponaa i izrazava.
Ne posStuje vro ¢esto krs¢anske vrijednosti.



Donosimo neke prijedloge opisnoga praéenja vjeroucenika:
ZNANJE
- Izvrsno usvojio nastavne sadrzaje,
- Veoma dobro povezuje nauceno sa svakidasnjim zivotom,
- Ugenik ima sposobnosti dubljega doZivljavanja i spoznavanja otajstava i nauka Crkve,
- Posjeduje izrazite sposobnosti u interpretaciji biblijskoga teksta,
- IstiCe se u znanju i sposobnostima,
- S lakoéom usvaja i iznosi sadrZaje, uspje$no primjenjuje steCeno znanje.
- Usvojene nastavne sadrZaje iznosi logicki i s razumijevanjem,
- Veoma sposoban, s lako¢om usvaja sadrZaje i uspjesno ih reproducira u svakom obliku rada,
- Nastavne sadrzaje, posebno biblijske, izlaze s puno detalja,
- Uz vise ustrajnog i samostalnog rada mogao bi postiéi i bolje rezultate.
- Vidljiv je napredak, potrebno je ovako nastaviti. Dobro poznaje osnovne biblijske sadrzaje,
- Teze usvaja gradivo,
- Uspjeh postiZe uz dosta uloZenog truda.
ZALAGANJE
- Vrlo aktivan i zainteresiran za rad,
- Voli predmet, aktivan tijekom nastavnoga procesa,
- Vrijedan i samostalan, redovito prati nastavne sadrzaje,
- Odlikuje se pozitivnim odnosom prema radu,
- Iznimno vrijedan i marljiv,
- Aktivan na satu, redovito izvrSava svoje obveze,
- Savjestan i samostalan u radu,
- Odgovorno se odnosi prema radu,
- Marljivo i aktivno sudjeluje u vjeronauénoj nastavi i aktivnostima,
- Posjeduje volju za rad, trudi se postici §to bolje rezultate,
- Volirad, ali je nesiguran u svoje znanje pa nije aktivan u radu,
- Vise pozornosti posvetiti samostalnom ucenju,
- Kreativan u skupnom radu,
- Uz poticaj postiZe bolje rezultate,
- U radu ga treba ohrabriti i potaknuti na veéu samostalnost,
- Potrebno je ¢es¢e poticati i usmjeravati pozornost na rad i sadrzaje,
- Potreban poticaj za intenzivnije ukljucivanje u nastavni proces,
Zalaze seu gramcama svojih moguénosti.
STVARALACKO IZRAZAVANJE
- Ucenik je vrlo uspjesan u interpretativnom ¢&itanju biblijskih i drugih knjiz.-umjet.tekstova,
- IstiCe se u scenskom prikazivanju biblijskih tekstova,
- U usmenom izraZavanju otkriva se sposobnost zamisljanja, asociranja i logi¢koga povezivanja sadrZaja,
- Ugenik je uspjesan i kreativan u simbolickom izraZavanju,
- Posjeduje osjetljivost i otvorenost za transcendentno,
- Razvijene sposobnosti stvaralackog izrazavanja,
- Ima lijep pismeni izricaj,
- Izrazite sposobnosti za likovno izrazavanje,
- Izrazito kreativan i komunikativan,
- Vrlo uspjesan u komuniciranju s raznovrsnim medijima,
- Posebne sposobnosti za glazbeni izricaj,
- ZalaZe se u razlicitim oblicima stvaralackoga izraZzavanja.

KULTURA MEDUSOBNOG KOMUNICIRANJA
- S ljubavlju pomaze drugima. Vrlo lijepo suraduje s vjerouCenicima i vjerouciteljem,
- Kod u¢enika se opaZza spremnost zivljenja po vjeri,
- Pazljiv i ljubazan prema drugima,
- Komunikativan i tolerantan,
- Uzornim ponasanjem vrlo pozitivno djeluje na ostale u€enike,
- Uzoran u ponasanju i odnosu prema drugima,
- Svoje misljenje izraZzava korektno i s poStovanjem,
- Vrlo lijepo suraduje s drugima,
- Otvoren za suradnju, razgovor i razumijevanje, Uvazava druge i prihvaca njihove ideje,
- Kod uenika treba poticati pozitivnu verbalnu komunikaciju,
- Treba ga poticati na pozitivan odnos prema radu i zalaganju na vjeronau¢nom susretu.

Priredile prof. Nevenka {.on¢arié-Jelaci¢ 1 s Beata mr. Prkalin



Pismeno i usmeno:

ZNANIJE
Pismene provijere 2x tijekom skolske godine-najavljene na pocetku Skolske godine:

Kroz skolsku godinu mogucée pisanje kracih vise-minutnih vjezbi u vidu ponavljanja gradiva ¢ija se ocjena

upisuje u rubriku.

Kriteriji vrednovanja pismenih ispita:

90-100% rijeSenih zadataka - odli¢an 5

77-89% rijeSenih zadataka - vrio dobar 4

64-76% rijeSenih zadataka - dobar 3

51-63% rijeSenih zadataka - dovoljan 2

do 50% rijeSenih zadataka - nedovoljan 1

Testovi su razliitih tipova zadataka i ne nose isti broj bodova.

Pismeni kriterij:

Matematika Vjeronauk
90% - 100% ............ 5 88% - 100% ............ 5
77% - 89% ............ 4 75% = 87% e, 4
64% - 76% .ovrnrnen.. 3 62% - 74% e, 3
51% - 63% .ovvrrece. 2 51% - 61% .coveunueee. 2
0% - 50% cooressens 1 0% - 50% commumsen .

Usmene povjere - do 2x tijekom polugodista, najavijene su i ne traju duZe od 10 minuta.
Kriteriji vrednovanja usmene provjere:

Odlidan 5 - sadrZaje s lako¢om i logi¢no povezuje, te ih aktualizira;

Vrlo dobar - usvojio sadrZaje, samostalno ih izlaZe, uci s razumijevanjem;

Dobar3 - djelomiéno primjenjuje usvojene sadrzaje, potrebna je manja pomoc¢ uditelja,
slabije razumije  uzro¢no-posljedicne veze;

Dovoljan 2 - poznaje sadriaje na razini prepoznavanja, potrebna je ve¢a pomo¢ utitelja;

Nedovoljan 1 - nije svladao gradivo, ne razumije, odbija odgovarati.



UKUPN! KRITERI) OCIENE IZ VIERONAUKA:

ZNANJE:

5
4
3
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Vrednuje se i samostalni rad, znati djelatno koristiti vrijeme, te€no govoriti.

NA SASTAVNICU ZNANJE ODLAZI 40% OCJENE I1Z VJERONAUKA.

Ukupni kriteriji za ocjenu iz sastavnice ZNANJE:

U potpunosti usvojio programsku jedinicu. Sposobnosti opisivanja, povezivanja, objasnjavanja, kritickog
misljenja, dokazivanja, zaklju€ivanja su na najvisoj razini. Istice se u primjeni BoZje poruke.

Gotovo u potpunosti usvojio programsku jedinicu. Nauceno gradivo uglavnom primjenjuje.

Vecim dijelom usvojio programsku jedinicu. Potpuno i to€no poznaje biblijske likove, dogadaje. Sposobnosti
primjenjivanja nauéenog gradiva su na prosjeénoj razini.

Djelomi¢no usvojio gradivo. Sposobnosti primjenjivanja gradiva su na poetnoj razini. Potrebna ugiteljeva pomo¢.
Nije usvojio programsku jedinicu. Ne prepoznaje i ne razlikuje osnovnu gradu. Ne pomaZe ni uditeljeva pomoc.

ZALAGANJE:
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1

Vrednuje se: Aktivnost ugenika, uloZen trud, marljivost, zauzetost tijekom pojedinih faza sata, rad u skupini,
timski rad, no$enje pribora, zadace- tri nenapisane zadaée za redom u jednom mjesecu imaju za posljedicu ocjenu
nedovoljan. NA SASTAVNICU ZALAGANJE ODLAZI 15 % OCJENE |1Z VJERONAUKA.

Ukupni kriteriji za ocjenu iz sastavnice ZALAGANJE:

Motiviran i paZljiv neovisno o atraktivnosti sadrzaja. Redovito prati i aktivno sudjeluje u nastavnom procesu.
Aktivan na nastavi i prati izlaganje. Temeljit je i uporan u promi$ljanju problema i uspijeva uz uciteljevu pomog.
Uglavnom zainteresiran. Ukljuéuje se na u€iteljev zahtjev. Kod teZih problema povremeno odustaje.

Djelomice aktivan na satu te ga je nuzno motivirati. Prihvaca pomog, ali je ne traZi. Radije pasivno sjedi ili se bavi
necim drugim i ometa rad drugih.

Cesto odsutan duhom i ne prati nastavu. Povremeno prepisuje od drugih i gesto svjesno ometa rad drugih.

STVARALACKO IZRAZAVANJE

- N W P~ o,

Vrednuje se: Te€no prepri¢avanije biblijskih i drugih tekstova, urednost i preglednost rada, primjecivanje detalja,
uspjesnost u literamom, scenskom, glazbenom i likovnom izrazavanju, RB, osobni doprinos u radu i kreativnost.

NA SASTAVNICU STVARALACKO IZRAZAVANJE ODLAZ| 15% OCJENE 1Z VJERONAUKA.

Ukupni kriteriji za ocjenu iz sastavnice STVARALACKO IZRAZAVANJE:

Izuzetno razvijene sposobnosti stvar. izrazavanja. Izrazita pismenost, scenski, glazbeni i likovni oblik izrazavanja.
Razvijene sposobnosti, nedovoljno koristi. Na uiteljeve se poticaje prepusta kreativnom stvaralastvu.
Razvijene sposobnosti prosjeéne razine. Koristi samo dobro usvojenim naginima bez kreativnog rada.
Sposobnosti djelomi¢no razvijene. Pokazuje slabo zanimanije, Gesto potreban poticaj.

Slab interes, slabo razvijene sposobnosti. Cesto odbija ugiteljev poticaj.

KULTURA MEDUSOBNOG KOMUNICIRANJA

Vrednuje se: Odnos prema predmetu i uditeljima, uljudno ponaSanje, prihva¢anje i postivanje autoriteta,
primjereno komuniciranje s vrSnjacima, postivanje razrednih pravila, pomaganje i uvazavanje drugih, dobra djela,
na primjeren nacin rieSavanje sukoba, postivanje tudeg vlasnistva, sveukupna komunikacija na satu vjeronauka i
u Skolskom prostoru.

NA SASTAVNICU KULTURA MEBUSOBNOG KOMUNIIRANJA ODLAZI 30 % OCJENE IZ VJERONAUKA.
Ukupni kriteriji za ocjenu iz sastavnice KULTURA MEDUSOBNOG KOMUNIIRANJA :

Nauceno gradivo potpuno integrira u svoju sposobnost. Govorne poruke u skladu s nau€enim spretno oblikovane.
Ponasanjem prati svoj usmeni izri¢aj.

Govorne poruke uglavnom spretno oblikuje u skladu s naucenim i integriranim u svoju osobnost. To se odrazava i
na njegovo ponasanje. Prihvaca poticaj glede popravljanja.

Komuniciranje i pona$anije -na prosje¢noj razini. U usmenom izri€aju i ponasanju pojavijuju se elementi koji nisu u
duhu integriranog znanja. Na &esti poticaj ucenik je voljan mijenjati se.

U komuniciranju i ophodenju vrlo se ¢esto pojavijuju elementi koji nisu u duhu usvojenog integriranog znanja npr.
neprimjereni izrazi. Ugenik tesko prihvaca poticaj.

Ophodenije i komunikacija nisu u duhu vjeronaucnog predmeta. Ne prihvaca poticaj ucitelja.



OPISNO OCJENJIVANJE VJ. - drugi nacin.2015.
1. Znanje
IZUZETAN TRUD -5
Potpuno usvojio teme i sadrZaje propisane planom i programom, koje reproducira i stvaralacki ga primjenjuje. Nauceno primjenju-
je s puno detalja. Sam sebe usmjerava, svoje znanje primjenjuje u pisanom u usmenom izraZavanju, bez pomoéi nastavnika.
VELIKI TRUD - 4
Dosta dobro usvojio teme i sadrZaje propisane planom i programom. Zna primjenjivati usvojeno znanje uz malu pomo¢. Ima
samoinicijativu i dobro se snalazi u op$irnosti sadrzaja. Znanje primjenjuje u pismenom i usmenom obliku uz mali poticaj.
ZADOVOLJAVAJUCI TRUD - 3
Teme i sadrZaje propisane planom i programom vecinom usvojio. Dobro poznaje sadrzaj, ali ga ne zna primijeniti bez pomoci
nastavnika, Uz viSe ustrajnijeg i samostalnijeg rada moze postici i bolje rezultate.
NEDOSLJEDAN TRUD - 2
Djelomitno usvojio teme i sadrZaje propisane planom i programom. Slabo prati i reproducira obradeni sadrzaj. Nastavnik puno
pomaze, postavlja potpitanja.
OGRANICEN TRUD - 1
Ucenik nije usvojio obradeni sadrzaj, ne prati, ne reproducira i ne primjenjuje obradene teme i sadrZaje.
2. Zalaganje
IZUZETAN TRUD - 5
Iznimno suraduje tijekom nastavnog procesa, ¢esto nudi odgovore i aktivnosti vezane uz rad. Uvijek spreman odraditi svaki oblik
rada i potiée druge na $to bolji rad.
VELIKITRUD - 4
Dobro sudjeluje u razligitim aktivnostima vezanim uz rad. Cesto je aktivan te ima sposobnosti izrazavanja. Potiée druge na rad,
predlazudi razliite oblike rada i rjeSenja zadataka.
ZADOVOLJAVAJUCI TRUD - 3
Povremeno aktivan. Povremeno sudjeluje u aktivnostima. Ponekad nudi odgovore, te mu je éesto potreban poticaj drugih.
NEDOSLJEDAN TRUD - 2
Gotovo nikada ne suraduje tijekom nastavnog procesa, nikada ne nudi odgovore i aktivnosti vezane uz rad. Gotovo nikada nije
spreman odraditi oblike rada. Ne poti¢e druge na bolji rad.
OGRANICEN TRUD -1
U&enik nikada ne suraduje tijekom nastavnog procesa, te nikada ne nudi odgovore i natin odrade razli¢itih aktivnosti. Nikada nije
spreman sebe i druge potaknuti na rad i aktivno sudjelovanje u nastavi.
3. Stvaralacko izrazavanje
IZUZETAN TRUD - 5§
Vrlo razvijena sposobnost slusanja, govorenja, usporedivanja. Pokazuje samostalnost u izrazavanju novih pojava unutar obradenih
sadrzaja. Posjeduje osjetljivost i otvorenost za transcendentno. Izrazito kreativan i komunikativan, mastovit u likovnom, pismenom i
scenskom izraZzavanju. BiljeZnica uredna.
VELIKI TRUD - 4
Razvijena sposobnost slu$anja, govorenja, usporedivanja. TraZi izazov, dobro uoava i otkriva nove situacije unutar obradenog
sadrZaja, uz manju pomo¢ ugitelja. Kreativan i komunikativan, sposoban za likovni, pismeni i scensko izri¢aj. Uredna biljeznica.
ZADOVOLJAVAJUCI TRUD - 3
Uglavnom razvijena sposobnost slusanja, govorenja, usporedivanja. Uogava, otkriva nove situacije unutar obradenog sadrzaja.|
Sadrzaj mozZe interpretirati tek uz pomo¢ nastavnika. Zalaze se prema svojim moguénostima. BilieZnica moze biti puno bolja.
NEDOSLJEDAN TRUD - 2
Djelomiéno razvijene sposobnosti sluSanja, govorenja, usporedivanja, razlikovanja unutar obradenog sadrZaja. Vrlo teSko moze
interpretirati biblijski i drugi sadrZaj. Nemastovit u likovnom, pismenom i scenskom izrazavanju. Cesto nema biljeznicu.
OGRANICEN TRUD - 1
Nema razvijene sposobnosti usporedivanja, razlikovanja, govorenja. Ne moze interpretirati biblijski i drugi sadrZaj niti uz pomo¢
nastavnika. Ne Zeli niti pismeno, usmeno niti likovno izraZavanje. Nema biljeZnicu.
4. Kultura medusobnih odnosa
IZUZETAN TRUD - 5
Izvrsno suraduje s ostalim u¢enicima i uditeliem. Aktivno sudjeluje u nastavnom procesu , zainteresiran za rad, trazi izazove,
pazljivo slusa, ljubazan prema drugima. Uzornim ponasanjem vrlo pozitivno djeluje na ostale u¢enike. Otvoren za suradnju,
razgovor i razumijevanje.
VELIKI TRUD - 4
Dobro suraduje s ostalim uéenicima i uiteliem. Na satu aktivan, ima razvijene sposobnosti sludanja, razgovora, suradnje i
pomaganja drugima. Uzorno se pona3a na satu.
ZADOVOLJAVAJUCI TRUD - 3
Povremeno ostvaruje suradnju s drugim ucenicima i uiteljem. Na veliki poticaj ucitelja sudjeluje u razrednim raspravama.
Ponekad ometa zajednicki rad drugih ugenika i ucitelja, zabavlja se raznim igradkama.
NEDOSLJEDAN TRUD -2
Gotovo ne ostvaruje suradnju s drugim ugenicima i uciteliem. Treba poticaj za pozitivnu verbalnu komunikaciju, Cesto ometa rad, i
nepristojan je.
OGRANICEN TRUD - 1
Ne ostvaruje nikakvu suradnju s drugim uéenicima i uciteliem. Ne sudjeluje u nastavnom procesu niti uz pomo¢ ucitelja. Vrlo ¢esto
ometa medusobnu komunikaciju u razredu, nepristojan, prijeti, poti¢e druge na neposluh.
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