Izvadak iz 
Z A P I S N I K A
s 46. sjednice Školskog odbora VII. osnovne škole Varaždin održane 30. listopada 2019. godine s početkom u 15,30 sati u prostorijama škole.

Nazočni članovi Školskog odbora: Julijana Petrina, Nikola Sedlar, Karmela Ožinger, Valentina Vrbanić
Nenazočni na sjednici Školskog odbora: Sandra Slunjski- ispričala se, Darinka Bunić, Josip Dreven
Nazočna na sjednici Školskog odbora: Ruža Levatić, ravnateljica, Renata Beljšćak, tajnica

Sjednicu je vodio predsjednik Školskog odbora Nikola Sedlar  koji je pozdravilo sve prisutne i konstatirao da je dovoljan broj članova za pravovaljano donošenje odluka te je predložio  slijedeći

Dnevni red:

1.
Prihvaćanje zapisnika s prošle 45. sjednice Školskog odbora 

2. 
Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici Škole za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno nepuno radno vrijeme, 19 sati tjedno za učitelja/icu engleskog jezika

3. 
Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici Škole za zasnivanje radnog odnosa na određeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno za  učitelja/icu engleskog jezika , zamjena za bolovanje 

4. 
Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici Škole za zasnivanje radnog odnosa na određeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno za  učitelja/icu RN u produženom boravku 

5. 
Ostala pitanja i prijedlozi.

Konstatacija predsjednika da sjednici prisustvuje dovoljan broj članova Školskog odbora.

Dnevni red se prihvaća jednoglasno.

AD/1.

Prelazi se na prvu točku dnevnog reda – Prihvaćanje zapisnika s 45. sjednice Školskog odbora

Svi članovi Školskog odbora u prilogu poziva primili su zapisnik s 45. sjednice Školskog odbora.

ZAKLJUČAK:

Zapisnik s 45. sjednice Školskog odbora prihvaćaju se u cijelosti bez primjedbi.
AD/2.

 
Prelazi se na drugu točku dnevnog reda – Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici Škole za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno nepuno radno vrijeme, 19 sati tjedno za učitelja/icu engleskog jezika
Predsjednik Školskog odbora daje riječ ravnateljici škole koja je iznijela slijedeće:  

 VII. osnovne škole Varaždin raspisala je Natječaj za radno mjesto učitelja/učiteljice engleskoga jezika - 1 izvršitelj,  rad na neodređeno, nepuno radno vrijeme, 19 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uvjeti: prema  Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. i 68/18.)  i  Pravilniku o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi („Narodne novine“ broj 6/19).  

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na oglasnoj ploči Škole i mrežnoj stranici Škole http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji  dana 9. listopada 2019. godine. 

Ravnateljica imenuje Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za radno mjesto učitelja/učiteljice engleskoga jezika  u sastavu:

1. Dragana Hrnjkaš Pasquino, predsjednica

2. Sminka Hanjš, članica

3. Sanja Poljak, članica

Prijave su  dostavljane u roku od 8 dana od dana objave natječaja, zaprimljeno je 7 prijava:

1.
Maja Kovačić 

2.
Gordana Juranko

3.
Katarina Kljunić

4.
Petra Gorički

5.
Simona Mendaš

6.
Sanja Petrina
7.
Dijana Novak 

Dana 21. listopada 2019. godine Povjerenstvo je pregledalo pristigle prijave te utvrdilo da su svih sedam prijava pravodobne i potpune i sve kandidatkinje ispunjavaju formalne uvjete propisane natječajem.

Gore navedene kandidatkinje ostvarile su pravo pristupa provjeri znanja i sposobnosti kandidata.

Dana 22. listopada  2019. godine objavom na službenoj mrežnoj stranici VII. osnovne škole Varaždin http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji  i oglasnoj ploči VII. osnovne škole Varaždin gore navedene kandidatkinje pozvane su na razgovor prema utvrđenom terminu od 10:05 do 12:00 sati.

Sadržaj razgovora su znanja, sposobnosti i vještine, interesi, profesionalni ciljevi, rezultati u dosadašnjem radu te  motivacija kandidata za rad u Školi .

Razgovor s kandidatima održan je dana 29. listopada 2019. godine u prostorijama VII. osnovne škole Varaždin  s početkom u 10,05 sati. 

Kandidatkinje Maja Kovačić i Simona Mendaš  pristupile su razgovoru. 

Ostale kandidatkinje nisu se odazvale pozivu na razgovor.

Povjerenstvo je utvrdilo da kandidati mogu ostvariti najviše 10 bodova.

Na razgovoru su kandidatkinje postigle sljedeći broj bodova:

1.
Maja Kovačić         10 bodova

2.
Simona Mendaš      8,5 bodova

Nakon obavljenog razgovora Povjerenstvo je sačinilo sljedeću rang listu:

 RANG LISTA KANDIDATA PREMA UKUPNOM BROJU OSTVARENIH BODOVA

	Rbr.
	Ime i prezime
	Razgovor -Intervju
	Mogući broj bodova
	Ostvareni broj bodova

	1.
	Maja Kovačić
	10
	10

	2.
	Simona Mendaš
	10
	8,5


Prijedlog ravnateljice da se za obavljanje poslova i radnih zadataka učitelja engleskog jezika   na neodređeno nepuno radno vrijeme, zaposli  Maja Kovačić, magistra edukacije engleskog jezika i književnosti i ruskog jezika i književnosti, stoga moli suglasnost Školskog odbora.

Prijedlog je usvojen većinom glasova, protiv i suzdržanih nema te je donesen slijedeći

ZAKLJUČAK:

Školski odbor jednoglasno prihvaća prijedlog ravnateljice i daje suglasnost da se za obavljanje poslova i radnih zadataka učitelja engleskog jezika  na neodređeno nepuno radno vrijeme, zaposli Maja Kovačić, magistra edukacije engleskog jezika i književnosti i ruskog jezika i književnosti.
AD/3.

Prelazi se na treću točku dnevnog reda -   Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici Škole za zasnivanje radnog odnosa na određeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno za  učitelja/icu engleskog jezika , zamjena za bolovanje
Predsjednik Školskog odbora daje riječ ravnateljici škole koja je iznijela slijedeće:

VII. osnovne škole Varaždin raspisala je Natječaj za radno mjesto učitelja/učiteljice engleskog jezika- 1 izvršitelj,  rad na određeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uvjeti: prema  Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. i 68/18.)  i  Pravilniku o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi („Narodne novine“ broj 6/19).  

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na oglasnoj ploči Škole i mrežnoj stranici Škole http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji  dana 9.10.2019. godine. 

Ravnateljica imenuje Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za radno mjesto učitelja/učiteljice glazbene kulture  u sastavu:

   1.Silvija Škerbić, predsjednica                        

   2. Melanija Crnković, članica                  

  3. Petra Piberčnik, članica                            

Prijave su se dostavljale u roku od 8 dana od dana objave natječaja. Zaprimljene su dvije prijave:

1.
Kristina Golub, magistra primarnog obrazovanja

2.
Katarina Kljunić, magistra primarnog obrazovanja, modul engleski jezik

Dana 22. listopada 2019. godine Povjerenstvo je pregledalo pristigle prijave, te utvrdilo koji kandidati ispunjavaju odnosno ne ispunjavaju formalne uvjete.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata/kandidatkinja nije uvažilo prijavu kandidatkinje Kristine Golub jer ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja sukladno Pravilniku o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi.

Provest će se postupak,  procjene i vrednovanja kandidata u skladu s odredbama Pravilnika.
Dana 22. listopada 2019. godine objavom na službenoj mrežnoj stranici VII. osnovne škole Varaždin http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji  i oglasnoj ploči VII. osnovne škole Varaždin navedeni kandidat pozvan je na razgovor prema utvrđenom terminu:

1.
Katarina Kljunić

Sadržaj razgovora su znanja, sposobnosti i vještine, interesi, profesionalni ciljevi, rezultati u dosadašnjem radu te  motivacija kandidata za rad u Školi .

Razgovor s kandidatom zakazan je za dan 28. listopada 2019. godine u prostorijama VII. osnovne škole Varaždin  s početkom u 9,15 sati. 

Katarina Kljunić, kanditatkinja pozvana na razgovor nije pristupila razgovoru.

Prijedlog ravnateljice da se za obavljanje poslova i radnih zadataka učitelja engleskog jezika   na određeno puno radno vrijeme, zaposli  Kristina Golub , magistra primarnog obrazovanja do povratka nenazočne učiteljice Zvonke Višnjić Igrec na rad ili do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natječaja u roku od pet mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi , stoga moli suglasnost Školskog odbora.

Prijedlog je usvojen većinom glasova, protiv i suzdržanih nema te je donesen slijedeći

ZAKLJUČAK:

Školski odbor jednoglasno prihvaća prijedlog ravnateljice i daje suglasnost da se za obavljanje poslova i radnih zadataka učitelja engleskog jezika  na određeno puno radno vrijeme, zaposli Kristina Golub, magistra primarnog obrazovanja  do povratka učiteljice Zvonke Višnjić Igrec na rad ili do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natječaja u roku od pet mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. Natječaj će se ponoviti u roku od pet mjeseci.

AD/4.

Prelazi se na četvrtu točku dnevnog reda – Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici Škole za zasnivanje radnog odnosa na određeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno za  učitelja/icu RN u produženom boravku
Predsjednik Školskog odbora daje riječ ravnateljici škole koja je iznijela slijedeće:

VII. osnovne škole Varaždin raspisala je Natječaj za radno mjesto učitelja/učiteljice engleskog jezika- 1 izvršitelj,  rad na određeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uvjeti: prema  Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. i 68/18.)  i  Pravilniku o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi („Narodne novine“ broj 6/19).  

Natječaj je objavljen na mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na oglasnoj ploči Škole i mrežnoj stranici Škole http://os-sedma-vz.skole.hr/skola/natjecaji  dana 9.10.2019. godine.
Prijave su se dostavljale u roku od 8 dana od dana objave natječaja. Zaprimljeno je trinaest prijava:

1.
Janja Galinec,
magistra primarnog obrazovanja


2.
Antonela Butković,
magistra primarnog obrazovanja


3.
Ivona Pudić Bančić ,
magistra primarnog obrazovanja


4.
Mateja Gavranović,
magistra primarnog obrazovanja, modul hrvatski jezik
5.
TOMISLAV HERCEG, diplomirani učitelj razredne nastave s pojačanim programom iz hrvatskog jezika
6.
DOROTEA GLAVINA, magistra primarnog obrazovanja



7.
TIHANA TUĐAN, magistra primarnog obrazovanja


8.
MATEJA DOLENEC, magistra primarnog obrazovanja

 

9.
IVA SEDLAR, magistra primarnog obrazovanja 


10.
VANJA LILIĆ, magistra primarnog obrazovanja


11.
ŽELJKA HRG SENIĆ, magistra primarnog obrazovanja 


12.
DENIS ILOTIĆ, magistra primarnog obrazovanja 
13.
KOCIJAN PETRA, magistra primarnog obrazovanja 
Svi kandidati ispunjavaju uvjete iz natječaja. 

Prijedlog ravnateljice da se za obavljanje poslova i radnih zadataka učitelja razredne nastave u produženom boravku  na određeno puno radno vrijeme, zaposli  Iva Sedlar , magistra primarnog obrazovanja  sve dok postoji potreba za radom učiteljice, a najdulje do 17.6.2020. godine.
Prijedlog je usvojen većinom glasova, protiv i suzdržanih nema te je donesen slijedeći

ZAKLJUČAK:

Školski odbor jednoglasno prihvaća prijedlog ravnateljice i daje suglasnost da se za obavljanje poslova i radnih zadataka učiteljice razredne nastave u produženom boravku   na određeno puno radno vrijeme, zaposli Iva Sedlar, magistra primarnog obrazovanja  sve dok postoji potreba za radom učiteljice, a najdulje do 17.6.2020. godine.
AD/5.
Prelazi se na petu točku dnevnog reda – Ostala pitanja i prijedlozi
-

Ostalih pitanja i prijedloga nije bilo.
Kako je dnevni red iscrpljen, predsjednik Školskog odbora zaključuje sjednicu.

Ovaj zapisnik ima  šest (6) stranica.

ZAPISNIK VODILA:

PREDSJEDNIK ŠKOLSKOG ODBORA:

Renata Beljšćak



Nikola Sedlar
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